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Il OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU:

Przynalezno$¢ do grupy

akademickim:

przedmiotu: podstawowy
Poziom przedmiotu: podstawowy
Status przedmiotu: obowigzkowy
Jezyk wykladowy: polski
Usytuowanie przedmiotu

w planie studiow- semestr V -pigty
nominalny:

Usytuowanie realizacji

przedmiotu w roku rok trzeci

Kryterium doboru sluchaczy:

e wymagania formalne: brak
o zaloZenia wstepne: studenci kierunku

III. EFEKTY KSZTALCENIA I SPOSOB PROWADZENIA ZAJEC:

I11.1. Cel przedmiotu:

Gléwnym celem praktyki zawodowej jest wsparcie procesu ksztatcenia praktycznego studentow
kierunku oraz przygotowanie studenta do pracy zawodowej poprzez ksztattowanie umiejetnosci pracy
samodzielnej 1 grupowej, a takze samodzielnego podejmowania decyzji. Student obywa obligatoryjnie
praktyke podzielong na dwie czesci (roztozone na dwa semestry). Szczegdtowe zasady okresla

Regulamin Praktyk.
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I11. 2. Efekty ksztalcenia, z podzialem na W, U, K, wraz z odniesieniem do efektow
ksztalcenia dla obszaru (obszarow) i kierunku

Odniesienie do | Odniesienie
. . kierunkowych do efektow
Lp. Opis efekty ksztatcenia efektow Ksztalcenia
ksztalcenia dla obszaru
WIEDZA
Ma poglebiong wiedzg o zasadach i systemach norm (prawnych,
etycznych, zwyczajowych) regulujacych funkcjonowanie struktur P7U_W,

W1 demokratycznego panstwa prawnego oraz podmiotdw prawa S7P W07 P7S_WG,
publicznego i prywatnego, w tym organdéw administracji - P7S_WK
publicznej, a takze przedsi¢biorcéw i podmiotdw gospodarczych
dziatajacych na konkurencyjnych rynkach

UMIEJETNOSCI

P7U_U,
P7S_UK,
U1l | Potrafi pracowaé w zespole, pelnigc role wykonawcy poleceh S7P_U15 P7S_UU,
P7S_UO,
P7S_UW

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Ma pogtebiong §wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i P7U_K,

K1 umiejetnosci oraz przeswiadczenie o potrzebie uczenia si¢ przez S7P KO1 P7S_KR,
cale zycie, potrafi ponadto inspirowac i organizowac proces - P7S_KK,
uczenia si¢ innych 0s6b P7S KO
Potrafi wspoldziataé i wspotpracowaé w grupie rozwiazujacej P7U_K,

K2 zadane problemy tworzenia i stosowania prawa (ze szczeg6lnym S7P K02 P7S_KR,
uwzglednieniem prawa administracyjnego), przyjmujac w niej role - P7S_KK,
wykonawcy polecen lub organizatora (lidera) pracy zespotu P7S KO

I11. 3. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

W ¢ L K S

Praktyka obejmuje co najmniej 320 godzin (2 miesiace).

I11. 4. Forma nauczania:
Zgodnie z wymaganiami podmiotu, w ktorym student realizuje praktyke.

I11. 5. Tresci ksztalcenia (poda¢ zagadnienia, oddzielnie dla kazdej formy zajec):
Zgodnie z wymaganiami podmiotu, w ktorym student realizuje praktyke.

I11. 6. Metody weryfikacji efektow ksztalcenia (w odniesieniu do poszczeg6lnych efektow)

Efekt - - Forma oceny
ksztatcenia | Egzamin -\ Egzamin i o0 Projekt Esej Sprawozdanie
ustny pisemny
X
. (Dziennik praktyk
Wszystkie lub zaliczenie
efekty pracy zawodowej
na poczet
praktyki)

“Prosze zaznaczyé czym konczy si¢ przedmiot
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I11. 7. Kryteria oceny osiagnietych efektow ksztalcenia

Efekt . . . . . .
Ksztatcenia Brak zaliczenia praktyki Zaliczenie praktyki
Nie ma poglebionej wiedzy o zasadach Ma poglebiona wiedzg o zasadach
i systemach norm (prawnych, etycznych, i systemach norm (prawnych, etycznych,
zwyczajowych) regulujacych funkcjonowanie zwyczajowych) regulujacych funkcjonowanie
struktur demokratycznego panstwa prawnego struktur demokratycznego panstwa prawnego
W1 oraz podmiotéw prawa publicznego i oraz podmiotoéw prawa publicznego i
prywatnego, w tym organow administracji prywatnego, w tym organéw administracji
publicznej, a takze przedsigbiorcow i publicznej, a takze przedsigbiorcéw i
podmiotoéw gospodarczych dziatajacych na podmiotéw gospodarczych dzialajacych na
konkurencyjnych rynkach konkurencyjnych rynkach
U1 Nie potrafi pracowaé w zespole, petniac rolg Potrafi pracowaé w zespole, pelnigc role
wykonawcy polecen wykonawcy polecen
Nie ma poglebionej §wiadomos$ci poziomu Ma poglebiong §wiadomos$¢ poziomu swojej
swojej wiedzy i umiejetno$ci oraz wiedzy i umiejetnosci oraz przeswiadczenie o
K1 przeswiadczenia o potrzebie uczenia si¢ przez potrzebie uczenia si¢ przez cate zycie, potrafi
cate zycie, nie potrafi inspirowac i organizowac | ponadto inspirowac i organizowac proces
procesu uczenia si¢ innych oséb uczenia si¢ innych oséb
Nie potraﬁ \fvspc'?ldzi.alac' i wspbipracowa¢ w Potrafi wspoldziataé i wspotpracowaé
grupie rozwiazujacej zadane problemy . R
S ; . W grupie rozwigzujacej zadane problemy
tworzenia i stosowania prawa (ze szczeg6lnym D . ]
K2 uwzglednieniem prawa administracyjnego), nie tworzenia i stosowania prawa (ze szczegolnym
gle p yjnego),

potrafi przyjaé
w niej roli wykonawcy polecen lub organizatora
(lidera) pracy zespotu

uwzglednieniem prawa administracyjnego),
przyjmujac w niej role wykonawcy polecen lub
organizatora (lidera) pracy zespohu

I11. 8. Literatura podstawowa i uzupelniajaca:
nie jest wymagana

IV. NAKELAD PRACY STUDENTA - BILANS PUNKTOW ECTS
1 punkt ECTS odpowiada 25 godzinom pracy studenta potrzebnej do osiagnigcia zaktadanych efektow
ksztalcenia z uwzglednieniem czasu pracy wilasnej (§rednio)

Aktywnos¢

Obciazenie studenta (h)

Udziat w wyktadach —samodzielne czytanie

Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow

Udzial w ¢wiczeniach/ w laboratoriach” 320 h
Samodzielne przygotowanie si¢ do ¢wiczef/ laboratoriow” 5h
Udziat w konsultacjach -
Wykonanie projektu i dokumentacji 5h
Przygotowanie do egzaminu i udzial w egzaminie -
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 330 h
Punkty ECTS za modut 12 ECTS
Obcigzenie studenta zwigzane z zajgciami praktycznymi/innymi 12 ECTS

Obcigzenie studenta na zaj¢ciach wymagajacych bezposredniego udziatu

nauczycieli akademickich.

“Prosze wybra¢ whasciwe
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Podpis prowadzacego przedmiot:

Podpis akceptujacego sylabus:

Rektor (osoba upowazniona) ...
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