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III. EFEKTY KSZTALCENIA I SPOSOB PROWADZENIA ZAJEC:

I11.1. Cel przedmiotu:
Zapoznanie studentéw z rodzajami zasadami odpowiedzialno$ci urzednikow (administracji) za swoje
dziatania.
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I11. 2. Efekty ksztalcenia, z podzialem na W, U, K, wraz z odniesieniem do efektéw
ksztalcenia dla obszaru (obszarow) i kierunku

Odniesienie do | Odniesienie
: . kierunkowych do efektoéw
Lp. Opis efekty ksztatcenia efektow ksztalcenia
ksztatcenia” dla obszaru™
WIEDZA
zna terminy i pojecia z zakresu nauk prawnych, P7U_W,
W1 administracyjnych, ekonomicznych i politycznych S7P W15 P7S_WG,
oraz ma wiedzg¢ na temat zasad odpowiedzialno$ci - P7S_WK
urzedniczej
UMIEJETNOSCI
posiada poglebiong umiejetno$¢ rozumienia i P7U U
analizowania zjawisk zachodzacych we PYS_Uk
U1l wspolczesnych strukturach i organizacjach S7P U08 PYS_UU’
spotecznych (z odniesieniami do kontekstow - P7S U O,
historycznych), ze szczegdlnym uwzglednieniem =
0 L. L P7S_UW
zasad odpowiedzialno$ci urzedniczej -
P7U_U,
sprawnie porusza si¢ w zagadnieniach wspotczesnych P7S_UK,
uz2 systemOw normatywnych, a w szczegdlno$ci w S7P_U05 P7S_UU,
systemie zasad odpowiedzialno$ci urzedniczej P7S_UO,
P7S_UW
KOMPETENCJE SPOLECZNE
ma poglebiong $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy 1 P7U K
umiejetnosci oraz przeswiadczenie o potrzebie P7S_KI,?
K1 uczenia si¢ przez cale zycie, potrafi ponadto S7P_KO01 P7S_KK,
inspirowac¢ 1 organizowac¢ proces uczenia si¢ innych P7S_KO,
0sob. -
potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetniac i Ilz;g_KKR
K2 doskonali¢ swojg wiedzg oraz umiejetnosei z zakresu | S7TP_KO06 PYS_KK,
zasad odpowiedzialno$ci urzedniczej PYS_KO,

I11. 3. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

w C L K S
5 5

I11. 4. Forma nauczania:

» Wyklad (moze by¢ prowadzony z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtosc),
o Cwiczenia (mogg by¢ prowadzone z wykorzystanie technik ksztatcenia na odleglo$¢).
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I11. 5. Tresci ksztalcenia:

WYKYAD

e Definicja urzgdnika w prawie krajowym i wspolnotowym,
¢ Odpowiedzialnos¢ pracownicza (stuzba cywilna, pracownicy urzgdéw panstwowych),
e Odpowiedzialnosc¢ karna,
e Odpowiedzialnos¢ majatkowa funkcjonariuszy publicznych za razace naruszenie prawa.
CWICZENIA
e Praca indywidualna studenta — pozew za naruszenie przez urz¢dnika prawa.

I11. 6. Metody weryfikacji efektow ksztalcenia

Efekt - - Forma oceny
ksztatcenia | Egzamin | Egzamin Kolokwium Projekt | Esej | Sprawozdanie
ustny pisemny
Wszystkie
X
efekty
“Proszg zaznaczy¢ czym konczy sie przedmiot
I11. 7. Kryteria oceny osiagnietych efektow ksztalcenia
Efekt
Ksztatcenia Na oceng 2 Na oceng 3 Na ocene 4 Na oceng 5
Student nie zna Student ma Student ma dobrg Student ma bardzo
terminow i pojec z podstawowa wiedzg wiedze co do dobra wiedze co do
zakresu nauk co do terminow i termindw i poje¢ z termindw i pojeé z
prawnych, poje¢ z zakresu nauk | zakresu nauk zakresu nauk
administracyjnych, prawnych, prawnych, prawnych,

Wi ekonomicznych i administracyjnych, administracyjnych, administracyjnych,
politycznych oraz ma | ekonomicznych i ekonomicznych i ekonomicznych i
wiedze na temat politycznych oraz ma | politycznych oraz ma | politycznych oraz ma
zasad wiedze na temat wiedze na temat wiedze na temat zasad
odpowiedzialno$ci zasad zasad odpowiedzialnosci
urzgdniczej odpowiedzialnosci odpowiedzialnosci urzedniczej

urzedniczej urzedniczej
Student nie posiada Student posiada Student posiada Student posiada
e L podstawowa S i
umiejetnosci .. s dobra umiejetnosé bardzo dobra
SR umiejetnose oo - .
rozumienia i A rozumienia i umiejetnosé
: S rozumienia i : S Y
analizowania zjawisk - S analizowania zjawisk | rozumienia i
analizowania zjawisk - L
zachodzgacych we zachodzacych we analizowania zjawisk
\ zachodzacych we .
wspolczesnych . wspotczesnych zachodzacych we
d wspotczesnych ) .
strukturach i d strukturach i wspotczesnych
oo strukturach i o )
organizacjach oo organizacjach strukturach i
organizacjach S
Ul spotecznych (z spolecznych (z organizacjach
AT spotecznych (z iamiammi
odniesieniami do RATRAR odniesieniami do spotecznych (z
. odniesieniami do . AT
kontekstow kontekstow kontekstow odniesieniami do
historycznych), ze : historycznych), ze kontekstow
X historycznych), ze . .
szczeg6lnym s7czea6invm szczegblnym historycznych), ze
uwzglednieniem goinym uwzglednieniem szczegblnym
uwzglednieniem C
zasad zasad uwzglednieniem zasad
Lo L zasad Lo L . L
odpowiedzialno$ci Lo - odpowiedzialnos$ci odpowiedzialnosci
. odpowiedzialno$ci L .
urzedniczej . urzedniczej urzedniczej
urzedniczej
Student nie potrafi Student posiada Student posiada Student posiada

U2 poruszac si¢ w podstawowa dobra umiejetnosé bardzo dobra
zagadnieniach umiejetnosé poruszania si¢ w umiejetnosé
wspolczesnych poruszania si¢ w zagadnieniach poruszania si¢ W
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systemow
normatywnych, a w
szczeg6lnosci w
systemie zasad

zagadnieniach
wspolczesnych
systemow
normatywnych, a w

wspotczesnych
systemow
normatywnych, a w
szczegblnosci w

zagadnieniach
wspotczesnych
systemow
normatywnych, a w

odpowiedzialnosci szczegolnosci w systemie zasad szczegolnosci w
urzedniczej systemie zasad odpowiedzialnosci systemie zasad
odpowiedzialno$ci urzedniczej odpowiedzialnosci
urzedniczej urzedniczej
: Student ma Student ma poglebiona
Student nie ma podstawowa Student ma dobra (bardzo dobra)

$wiadomosci
poziomu swojej
wiedzy i umiejetnosci
oraz przeSwiadczenie
0 potrzebie uczenia

$wiadomo$¢ poziomu
swojej wiedzy i
umiejegtnosci oraz
przeswiadczenie o

swiadomo$¢ poziomu
swojej wiedzy i
umiejetnosci oraz
przeswiadczenie o
potrzebie uczenia sig

swiadomo$¢ poziomu
swojej wiedzy i
umiejetnosci oraz
przeswiadczenie o

K1 . . potrzebie uczenia si¢ N potrzebie uczenia si¢
si¢ przez cate zycie, R przez cale zycie, N
. przez cate zycie, . przez cate zycie,
potrafi ponadto . potrafi ponadto .
. L potrafi ponadto Lo P potrafi ponadto
inspirowac i S L inspirowac i L L
) , inspirowac i . \ inspirowac i
organizowaé proces . . organizowaé proces ) .
R organizowaé proces R organizowaé proces
uczenia si¢ innych L uczenia si¢ innych A
0s6b uczenia si¢ innych 0s6b uczenia si¢ innych
' 0s6b. ] 0s6b.
Student nie potrafi Student potrafi w Student potrafi w Student potrafi w
samo dzielniz : sposéb podstawowy | sposéb dobry sposéb bardzo dobry
Krviveznie wzupelniad samodzielnie i samodzielnie i samodzielnie i
KTyt  uzupetn krytycznie uzupetia¢ | krytycznie uzupemia¢ | krytycznie uzupehiac¢
1 doskonali¢ swojej . . . . . . - . .
. i doskonali¢ swoja i doskonali¢ swoja i doskonali¢ swoja
K2 wiedze oraz

umiejetnosci z
zakresu zasad
odpowiedzialnosci
urzedniczej

wiedze oraz
umiejetnosci z
zakresu zasad
odpowiedzialnosci
urzedniczej

wiedze oraz
umiejetnosci z
zakresu zasad
odpowiedzialnosci
urzedniczej

wiedze oraz
umiejetnosci z zakresu
zasad
odpowiedzialnos$ci
urzedniczej

I11. 8. Literatura podstawowa i uzupelniajaca:
Literatura podstawowa:

Ustawa o stuzbie cywilnej,
Ustawa o pracownikach urzedéw panstwowych,
ustawa o pracownikach sagdow i prokuratury,
Kodeks wyborczy,
Prawo konsularne,
Konstytucja RP.,
Kodeks karny.
Literatura uzupelniajaca:

Ustawa o przenoszeniu praw emerytalnych urzednikow Wspdlnot Europejskich,
informacje ze strony internetowej WWW.gov.pl
ustawa o odpowiedzialnosci majatkowej funkcjonariuszy publicznych za razgce naruszenie prawa

Jaworski B., Aspekty prawne odpowiedzialnosci funkcjonariuszy publicznych, Studia Prawnicze
KUL, 2 (86) 2021, s. 23-43;
Odpowiedzialnos¢ prawna funkcjonariuszy publicznych. Wybrane zagadnienia, red. M. Gizynska,
D. Ossowska-Salamanowicz, F. Freitag, M. Malessa, K. Pawikowski, Olsztyn 2017 (dostepna

online)
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IV. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS PUNKTOW ECTS

1 punkt ECTS odpowiada 25 godzinom pracy studenta potrzebnej do osiggniecia zaktadanych efektow
ksztalcenia z uwzglednieniem czasu pracy wlasnej (§rednio)

Aktywnos$¢ Obcigzenie studenta (h)

Udziat w wyktadach —samodzielne czytanie 5h
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow 20 h
Udziat w éwiczeniach/ w laboratoriach” 5h
Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen/ laboratoriow” 20 h
Udziat w konsultacjach 5h
Wykonanie projektu i dokumentacji -
Przygotowanie do egzaminu i udziat w egzaminie 2h
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 57h
Punkty ECTS za modut 2 ECTS
Obciazenie studenta zwigzane z zajeciami praktycznymi/innymi 1 ECTS
Obcigzenie studenta na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu 1 ECTS

nauczycieli akademickich.

“Prosz¢ wybraé wlasciwe
Podpis prowadzacego przedmiot:

Podpis akceptujacego sylabus:

Rektor (osoba upowazniona) ...
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